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	Scheda 7
	

	
	I VALORI NEL LAVORO


Alcune ricerche, soprattutto americane, hanno messo in evidenza 15 valori nel lavoro che voi trovate nelle pagine seguenti.

Fate una vostra propria valutazione di ciascuno barrando la casella che corrisponde meglio a ciò che voi cercate nel lavoro.

	CHE COSA CERCHI NEL LAVORO ?
	Molto Poco
	Poco
	Più o meno
	Abbast
	Molto

	1.SUPERVISIONE 

Il lavoro fornisce l’occasione di dirigere gli altri, di programmare le azioni di una impresa
	
	
	
	
	

	2. GUSTO ESTETICO

Il lavoro può essere il mezzo per creare delle cose belle e sistemare l’ambiente in maniera armoniosa.
	
	
	
	
	

	3. VANTAGGI MATERIALI

Il lavoro rappresenta innanzi tutto il mezzo per guadagnare un buon salario e soddisfare i bisogni di ordine materiale.
	
	
	
	
	

	4.VARIETA’

Il lavoro risponde soprattutto a un bisogno di varietà e di cambiamento. Dovrebbe comportare molte cose diverse da fare.
	
	
	
	
	

	5. SICUREZZA DEL LAVORO

Ciò che conta nel lavoro è essere sicuri di avere un lavoro sempre anche in periodi di crisi economica
	
	
	
	
	

	6. STIMOLO INTELLETTUALE

Il lavoro deve essere l’occasione di risolvere problemi, di apprendere, di pensare con la propria testa.
	
	
	
	
	

	7. PRESTIGIO

Il lavoro dovrebbe fornire l’occasione di farsi valere socialmente e di affermarsi.
	
	
	
	
	

	8. ALTRUISMO

Il lavoro deve essere considerato come l’occasione di rendere un servizio agli altri.
	
	
	
	
	

	9. AMBIENTE FAVOREVOLE

Il lavoro, per essere soddisfacente, deve svolgersi in condizioni complessivamente piacevoli e soprattutto non comportare alcun danno per la salute
	
	
	
	
	

	10. CREATIVITA’

Il lavoro fornisce l’occasione di inventare, di immaginare, cose nuove.
	
	
	
	
	

	11. RIUSCITA

Ciò che conta nel lavoro è la sensazione di aver fatto un buon lavoro e di avere raggiunto l’obiettivo
	
	
	
	
	

	12. COLLABORAZIONE

Il lavoro e’ l’occasione di incontrare persone con cui si sta bene e con cui si va d’accordo.
	
	
	
	
	

	13. INDIPENDENZA

Il lavoro deve permettere di agire come si vuole e di essere se stessi.
	
	
	
	
	

	14. STATUS

Il lavoro dovrebbe permettere d occupare un posto importante e di godere di alcuni privilegi
	
	
	
	
	

	15. REALIZZAZIONE

Il lavoro deve essere l’occasione di sviluppare le proprie capacità e attitudini.
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